Haberes Farmaceéuticos

“La institucién de los farmacéuticos y bioquimicos dependientes”
Personeria gremial 1784

Remuneracion minima obligatoria, determinada en paritarias homologadas por Resoluciones ST
855/14, 64/15, 316/22y 315/22, que debe percibir todo trabajador con titulo de farmacéutico, afiliado
a SAFYB, por su labor en farmacia, drogueria, distribuidora, colegio, industria, mutual, sindicato, obra
social, cooperativa, hospital, clinica, central de esterilizacion o empresa de alimentos, de cosméticos
o de tecnologia, cualquiera sea su razon social o juridica (Resoluciones MECYT 566/04 y ME 1254/18).

Ingresando a: www.safybaportes.com.ar podra constatar los valores exactos para los beneficiarios
de los convenios colectivos de trabajo 691/14, 707/15, 794/22 y 795/22.

Senor empleador: verifique que su plantel de trabajadores farmacéuticos cumpla el minimo legal.

PISO SALARIAL 2026 ($)

Basicos
Director Técnico o jefe 3075000 3200000 3150000 3300000 3375000 3450000 3525000 3600000 3675000 3750000 3825000 4005000
Farmacéutico auxiliar 2460000 2520000 2580000 2640000 2700000 2760000 2820000 2880000 2930000 3000000 3060000 3204000
Farmacéutico de planta 2050000 2100000 2150000 2200000 2250000 2300000 2350000 2400000 2450000 2500000 2550000 2670000
Adicionales

Competencia 12% 246000 252000 258000 264000 270000 276000 282000 288000 294000 300000 306000 324000
Atencion farmacéutica 10% 205000 210000 215000 220000 225000 230000 235000 240000 245000 250000 255000 267000
Gestion 20% 410000 420000 430000 440000 450000 460000 470000 480000 490000 500000 510000 534000
Elaboracién y control 10% 205000 210000 215000 220000 225000 230000 235000 240000 245000 250000 255000 267000
Idioma 10% 205000 210000 215000 220000 225000 230000 235000 240000 245000 250000 255000 267000
Zona desfavorable 27% 553500 567000 580500 594000 607500 621000 634500 648000 661500 675000 688500 720900
Zona desfavorable 30% 615000 630000 645000 660000 675000 690000 705000 720000 735000 750000 765000 801000
Atencién domiciliaria 5% 102500 105000 107500 110000 112500 115000 117500 120000 122500 125000 127500 133500
Permanencia 10% 205000 210000 215000 220000 225000 230000 235000 240000 245000 250000 255000 267000
Hora suplementaria /180 11389 11667 11944 12223 12500 12778 13056 13333 13611 13889 14166 14833

Dia laboral /24 85417 87500 89584 91667 93750 95834 97917 100000 102083 104167 106250 111250
Turno /12 170834 175000 179167 183334 187500 191667 195834 200000 204167 208333 212500 222500
Antigliedad Art. 16 Art. 16 Art. 16 Art. 16 Art. 16 Art. 16 Art. 16 Art. 16 Art. 16 Art. 16 Art. 16 Art. 16

ACLARACION: 1) los valores incluyen trabajo efectivo de 45 horas semanales; 2) el trabajador debe estar en relacion de dependencia, salvo sea propietario del 100% del local; 3)
el director asume las responsabilidades sanitarias del establecimiento, por lo cual debe estar presente o legalmente reemplazado por profesional auxiliar; 4) debe contar con
subordinacién del personal en todos los aspectos técnicos y sanitarios; 5) toda tarea no especificada en la legislacién debe abonarse aparte; 6) la categoria “profesional de
planta” solo aplica a quien realiza exclusivamente actividades administrativas; 7) el salario en Drogueria es 25% mas y en Industria 50% mas (articulo 11° CCT); 8) sabado por la
tarde, domingo y feriados se abonan 100% mas; 9) las guardias o turnos son de 24 horas; y 10) los aportes jubilatorios de ANSES, de la obra social OSFYB (3%) y del sindicato
SAFYB (2%) se calculan sobre el salario integral.

Estos pisos salariales rigen para toda la Argentina y el trabajador no podra pactar ni recibir un monto inferior. EL
sindicato esta autorizado por ley a verificar el cumplimiento de lo indicado en materia de remuneraciones.

Se recuerda que “es requisito indispensable la presencia de un farmacéutico legalmente habilitado durante
todo el horario de atencion de la farmacia” ley nacional de farmacia 17565/67, su modificatoria ley nacional
26567/09 y provinciales del ejercicio farmacéutico; quedando prohibido el expendio de medicamentos bajo
receta en caso de ausencia de farmacéutico. Ademas, la ley nacional 25649/02, de promocion del uso de
medicamentos por su nombre genérico (y sus respectivas provinciales) establece que “el farmacéutico es el
unico autorizado para la sustitucién de medicamentos”.
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